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Επιτυχής υλοποίηση μικτού
προγράμματος εκπαίδευσης
στους συνεργαζόμενους
οργανισμούς

Στο πλαίσιο του έργου Leaders4Future,
επιτεύχθηκε ένα σημαντικό ορόσημο με την
ολοκλήρωση του μικτού προγράμματος
κατάρτισης (blended course) για
εργαζόμενους στον τομέα της νεολαίας,
μέντορες και εκπαιδευτές κατά τη διάρκεια του
Φεβρουαρίου. Αυτό το εκπαιδευτικό
πρόγραμμα διάρκειας 30 ωρών συνδύασε την
εξ αποστάσεως εκπαίδευση με διαδραστικές
ζωντανές συνεδρίες, δημιουργώντας ένα
δυναμικό και ευέλικτο περιβάλλον μάθησης.
Οι συμμετέχοντες είχαν την ευκαιρία να
εμβαθύνουν στις θεωρητικές τους γνώσεις, να
συμμετάσχουν σε πρακτικές συζητήσεις και να
ανταλλάξουν απόψεις, εφαρμόζοντας τις νέες
δεξιότητες σε πραγματικές συνθήκες.

Εφοδιάζοντας τους εργαζόμενους στον τομέα της νεολαίας
με νέες γνώσεις και εργαλεία, το έργο ενισχύει το ευρύτερο
οικοσύστημα που υποστηρίζει τη γυναικεία
επιχειρηματικότητα. Αυτό το πρόγραμμα αποτελεί ένα
ουσιαστικό βήμα για τη δημιουργία ίσων ευκαιριών,
επιτρέποντας στην επόμενη γενιά γυναικών επιχειρηματιών
να εξελιχθούν και να επιτύχουν.

🔗 Μάθετε περισσότερα και αποκτήστε πρόσβαση στο υλικό: 

Ενίσχυση ικανοτήτων για την
υποστήριξη της γυναικείας
επιχειρηματικότητας

Το πρόγραμμα σχεδιάστηκε ειδικά για την κάλυψη
των αναγκών των επαγγελματιών που υποστηρίζουν
νέες γυναίκες στον τομέα του επιχειρείν. Ιδιαίτερη
έμφαση δόθηκε στην υπέρβαση δομικών και
ψυχολογικών εμποδίων, όπως η περιορισμένη
πρόσβαση σε πόρους, η έλλειψη αυτοπεποίθησης
και ο φόβος της αποτυχίας. Μέσα από το
πρόγραμμα, οι συμμετέχοντες εξέτασαν προηγμένες
τεχνικές καθοδήγησης, συναισθηματική νοημοσύνη
και προσεγγίσεις που λαμβάνουν υπόψη την
ισότητα των φύλων, με στόχο τη δημιουργία πιο
συμπεριληπτικών περιβαλλόντων υποστήριξης.

Leaders4Future

Παρακολουθήστε την πρόοδό μας και συμμετάσχετε στις δραστηριότητες
του έργου μέσω των επίσημων καναλιών επικοινωνίας μας: 

www.leaders4future.eu

ΤΠέραν των θεωρητικών ενοτήτων, το
πρόγραμμα εισήγαγε τους συμμετέχοντες σε
μια σειρά από πρακτικούς πόρους που
αναπτύχθηκαν στο πλαίσιο του έργου. Αυτοί
περιλαμβάνουν εργαλεία για τον οικονομικό
εγγράμματισμό, τον επιχειρηματικό
σχεδιασμό και την ανάπτυξη ψηφιακής
ταυτότητας (branding), όλα
ευθυγραμμισμένα με το ευρωπαϊκό πλαίσιο
ικανοτήτων EntreComp. Οι συμμετέχοντες
δοκίμασαν αυτά τα υλικά στην πράξη,
παρέχοντας πολύτιμες παρατηρήσεις για τη
χρηστικότητά τους, οι οποίες θα
αξιοποιηθούν για την οριστική βελτίωση
του εκπαιδευτικού περιεχομένου.

Εγγραφείτε στο ενημερωτικό
μας δελτίο για τακτικές

ενημερώσεις!

Δημιουργία ισχυρότερων
συστημάτων υποστήριξης

Σημείωση: 

Μάθετε περισσότερα και αποκτήστε πρόσβαση στο υλικό:
https://leaders4future.eu/project-results/online-
course/
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